
UNIVERSIDADE LUSÍADA DE ANGOLA

FACULDADE DE CIÊNCIAS ECONÓMICAS

1. A FACULDADE 

A Faculdade de Ciências Económicas é uma das Unidades Académicas da Universidade Lusíada

de Angola que, de acordo com o Estatuto da Universidade, oferece curso(s) superior(es) que

resulta(m) na concessão de diploma de Licenciatura.

Actualmente, abriga cursos de Licenciatura em Economia e Gestão de Empresas e desenvolve

um amplo leque de actividades de pesquisa e de extensão nas suas diferentes áreas.

Para o  desenvolvimento de suas  actividades,  a  Faculdade conta  com uma excelente infra-

estrutura proporcionada por sua sede no campus de Luanda, em pleno centro administrativo

e político da Cidade de Luanda. Dotando-se dos cursos e pesquisas, beneficia-se também dum

amplo  acervo  de  livros  e  periódicos  especializados  da  Biblioteca  da  universidade e  dos

modernos laboratórios de informática.

2. CORPO DOCENTE

Os  dois  cursos  são  ministrados  em  sua  maioria  por  professoras  e  professores  ligados  à

Faculdade  de  Ciências  Económicas,  possuindo,  entre  eles,  o  grau  de  Licenciado,  Pós-

graduado(latu  senso),  Mestrado,  Doutorado em instituições  de referência  em Angola  e no

exterior. A Faculdade conta também com a colaboração de professores de outras Faculdades

da  Universidade,  como  Direito  e  Relações  Internacionais,  contabilidade  e  Finanças  e

Engenharia.

3. A DIRECTORIA

A  Diretoria  da  Faculdade  é  exercida  pelo  Director  e  seu  Assistente,  a  quem  compete
supervisionar  os  programas  de  ensino,  pesquisa  e  extensão  e  a  execução das  actividades
administrativas em seu âmbito.

Actualmente,  a  Faculdade de  Ciências  Económicas  é  dirigida  pelo  Professor  Doutor  Eurico
Josué Ngunga.

3.1 FORMAÇÃO ACADÉMICA DO DIRECTOR

Doutorado em Economia da Ciência, Tecnologia e Inovação num programa conjunto entre a

Public Policies and Administration Faculty na Carleton University – Canadá  e FAE/CEDEPLAR na

Universidade Federal de Minas Gerais – Brasil.  Mestrado em Administração de Empresas –

Campo  de  Concentração:  Relações  de  Poder  nas  Organizações  –  Instituto  Superior  Novos

Horizontes – Brasil. Pós-graduação – Latu Sensu em Mídia e Comunicação Organizacional pela

Universidade  Veiga  de  Almeida,  Rio  de  Janeiro  –  Brasil;  Pós-Graduação  –  Latu  Sensu em

Ciências  da  Religião  pela  Western  Baptist  University  –  EUA;  Pesquisador  e  Palestrante

Internacional nas áreas de Desenvolvimento Económico; Desenvolvimento Regional; Ciência,

Tecnologia e Inovação para Integração Económica de África; Professor Visitante na Carleton

University – Canada.

https://ufmg.br/cursos/unidades-academicas
https://www.google.com.br/maps/place/FACE+UFMG/@-19.8686762,-43.964322,17z/data=!4m2!3m1!1s0x0000000000000000:0xf843fac3256a764a
https://www.google.com.br/maps/place/FACE+UFMG/@-19.8686762,-43.964322,17z/data=!4m2!3m1!1s0x0000000000000000:0xf843fac3256a764a
https://www.face.ufmg.br/extensao/apresentacao.html
https://www.face.ufmg.br/pesquisa/apresentacao.html


3.2 LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS:

 STI: Challenges of Strengthening the National System of Innovation of Angola. Tese.

2015.

 DESAFIOS DE EDUCAÇÃO E CIDADANIA EM ANGOLA - Revista Acadêmica Universidade

Onze de Novembro – Cabinda, 2010.

 HIGHER  EDUCATION,  R&D,  AND  THE  CHALLENHGES  IN  NATIONAL  INNOVATION

SYSTEM BUILDING OF ANGOLA. In Innovation, Regional Integration, and development

in Africa. Rethinking Theories, Institutions and Policies. Springer. USA, 2018.

 NJANGO: Contos em Volta da Fogueira – ISBN 978-85-99361-06-1.

 CHIPENDA: Sonhos, Lutas e Liberdade. ISBN 978-85-61191-16-0

 ORIENTAÇÕES E ACÇÕES PARA A EDUCAÇÃO DAS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS – Co-

Autoria. ISBN 85-296-0042-8.

 VÍNCULO SOCIAL, CULTURA E LINGUAGEM: A Língua Portuguesa nas relações entre

entre  Angola  e  Brasil.  Eurico  J.  Ngunga  e  Marilia  Mata  Machado.  Gerais:  Revista

Interinstitucional de Psicologia, 2 (2), 106 – 117.

3.3 CONFERÊNCIAS

 SCIENTIFIC AND TECHNOLOGICAL INNOVATION – The Case of the National Institute of

Public Health Research of Angola. 5th International Multi-conference on complexity,

Informatics, And Cybernetics (IMCIC, Orlando, USA, de 4 – 7, 2014).

 SCIENTIFIC AND TECHNOLOGICAL RESEARCH – Determinants of the Development of a

National Innovation System of Angola. 6th World Conference on Educational Sciences,

February 6 – 9, 2014 – MALTA.

 HIGHER EDUCATION, R&D AND THE POSITIONING OF ANGOLA ON THE CONTINENT.

Colloquium for Journal and Book Publications. Innovation Research for an Integrated

African Development. TMALI, UNISA & SARCHI, TUT. Pretoria, South Africa, March9th –

11th, 2006.

 SCIENTIFIC AND INDUSTRIAL STRATEGY FOR THE SOCIO-ECONOMIC DEVELOPMENT OF

ANGOLA. IAUP, Vienna-Austria, July, 2017.

4. HORÁRIOS DE FUNCIONAMENTO DIRECÇÃO DA FACULDADE
 ATENDIMENTO DIÁRIO

o  Segunda à Sexta-feira: DAS 8 Horas às 19h.30’

4.1 HORÁRIOS DAS AULAS 

MANHÃ

 INÍCIO DAS AULAS: 8 horas;

 TÉRMINO DAS AULAS: 1h.55’

NOITE

 INÍCIO DAS AULAS: 18 Horas

 TÉRMINO DAS AULAS: 22h.55’



5. OS CURSOS  

5.1 LICENCIATURA EM ECONOMIA

A Licenciatura em Economia procura fornecer aos estudantes a capacidade crítica para 
apreciar os contributos mais relevantes da ciência económica e as qualificações 
técnicas essenciais para poderem desempenhar funções especializadas que o mercado 
de trabalho usualmente destina aos economistas.

Através  de  disciplinas  que  versam  assuntos  variados,  a  licenciatura  pretende  que  os

estudantes adquiram os conhecimentos fundamentais  que lhes vão permitir,  por um lado,

serem capazes  de,  por  si  só  ou com auxílio  de acções de formação,  actualizarem as  suas

competências permanentemente. 

O curso de economia da ULA funciona com uma grade curricular composta por disciplinas

obrigatórias  no  âmbito  da  teoria  económica  (microeconomia,  macroeconomia,  economia

política,  história  do  pensamento  econômico),  além  de  uma  sólida  base  em  métodos

quantitativos (matemática, estatística e econometria).

Os  estudantes  de  economia  estudam,  de  forma  geral,  o  modo  como  a  sociedade  utiliza

recursos  considerados  escassos  (terra,  matérias-primas,  força  de  trabalho,  máquinas,  etc.)

para a produção de bens e serviços. O curso tem duração de quatro anos. 

Saídas Profissionais

 Empresas e instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais;

 Banca;

 Seguros;

 Funcionalismo público nacional e comunitário;

 Autarquias;

 Ensino;

 Consultoria;

 Investigação

LICENCIATURA EM ECONOMIA

Grade Curricular



1º ANO



1º Semestre 2º Semestre
Contabilidade Geral I Contabilidade Geral II
Introdução às Ciências Sociais

Direito Económico
Introdução ao Estudo do Direito Introdução à Sociologia
Introdução à Economia I Introdução às Relações Internacionais
Introdução à Informática Introdução à Economia II
Matemática I Matemática II

2º ANO

1º Semestre 2º semestre
Cálculo Demografia
Contabilidade Analítica Economia Regional e Urbana
Economia Agrária e Des. Rural Economia do Ambiente
Fontes de Inf. Econ. e Mét. Estatísticos

Estatística
História Económica e Social

História da Cultura Angolana
Microeconomia I Sociologia Política

Microeconomia II
3º ANO

1ºSemestre
2º semestre

Econometria I
Econometria II

Economia Africana

Economia Angolana
Economia Financeira Economia Industrial
Economia Pública Fiscalidade
História do Pensamento Económico Investigação Operacional
Macroeconomia I Macroeconomia II

4º ANO
1º Semestre 2º Semestre
Economia do Desenvolvimento (anual) Aná. e Aval. decisões de Investimento
Economia Internacional (anual) Economia do Desenvolvimento (anual)
Matemática Financeira Economia Internacional (anual)
Inovação Tecnológica e Produtividade Economia do Trabalho
Planeamento Finanças Públicas
Sistemas de Informação para a Gestão Política Económica

5.2 LICENCIATURA EM GESTÃO DE EMPRESAS

O curso de Gestão de Empresas da ULA forma profissionais em uma perspectiva ampla
e  integrada,  capazes  de  entender  as  organizações  e  seus  processos,  suas  relações
internas  e  externas,  sempre  aptos  a  resolver  problemas  de  forma ética,  criativa  e
inovativa.



O curso oferece uma formação multidisciplinar, com ênfase em Economia e Gestão de
Empresas,  Finanças,  Marketing,  Gestão de Recursos  Humanos.  Além disso,  contém
disciplinas que envolvem conteúdos de direito, estatística, contabilidade, matemática,
fiscalidade, demografia, filosofia, sociologia e ciência política, que complementam a
pluralidade do curso.

Saídas Profissionais

 Empresas e instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais;

 Banca; 

 Funcionalismo público nacional e comunitário;

 Empreendedorismo;

 Criação de Novas Empresas;

 Consultoria;

 Área Acadêmica.

A presença do administrador se faz necessária em todas as áreas de uma pequena ou 

grande empresa, auxiliando na organização, gerenciamento e tomada de decisão.

LICENCIATURA EM GESTÃO DE EMPRESAS – Grade Curricular

1º Ano

1º Semestre 2º Semestre

Contabilidade Geral I Contabilidade Geral II

Introdução às Ciências Sociais Introdução à Informática

Introdução à Economia I Introdução à Economia II

Introdução ao Estudo do Direito Sociologia da Empresa

Matemática I Matemática II

2º ANO

1º Semestre 2º semestre

Contabilidade Analítica Cálculo Financeiro

Direito Empresarial Direito Económico Internacional

Economia e Organização de Empresas I Economia e Organização de Empresas II

Estatística I Estatística II

Microeconomia Macroeconomia

3º ANO

1º Semestre 2º Semestre

Análise e Gestão Financeira I Análise e Gestão Financeira II



Econometria Fiscalidade

Gestão e Produção Logística Finanças Públicas

História Económica e Social Investigação Operacional

Planeamento e Controlo de Gestão Psicologia Social

Sistemas de Informação para a Gestão

4º ANO

1º Semestre 2º Semestre

Análise, Avaliação e Decisão Investimentos Auditoria e Revisão de Contas

Demografia Economia Angolana

Direito de Trabalho Estatísticas Sociais

Gestão de Recursos Humanos Marketing Internacional

História da Cultura Angolana Mercado de Capitais e Gestão de Carteiras

Marketing Planeamento Estatal e Empresarial


